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INFORMAGAO
Orcamentagdo e Gestdo das Despesas com Pessoal 2016

Considerando que:

Nos termos do n°® 2 do art.° 5° da Lei n® 209/2009, de 03 de Setembro “compete ao
orgdo executivo decidir sobre o montante maximo de cada um dos seguintes
encargos:

a ) Com a ocupacdo de postos de trabalho previstos, e ndo ocupados, nos mapas
de pessoal aprovados e, ou;

b) Com alteragbes do posicionamento remuneratdrio na categoria dos trabalhadores
que se mantenham em exercicio de fungées;

c) Com a atribuicdo de prémios de desempenho dos trabalhadores do 6érgdo ou

servigo.”

Nesse sentido, proponho o seguinte:

1. A aprovagdo do montante de 18.180 €, para ocupagdo de postos de trabalho
previstos, e ndo ocupados no mapa de pessoal;

2. Nao é fixada qualquer verba orcamental para de alteragbes de posicionamento
remuneratorio;

3. Nao e fixada qualquer verba orcamental para atribuicdo de prémios de

desempenho.

Em cumprimento do disposto no n° 5 do art.®° 158° da Lei n® 35/2014, a presente
deliberagédo devera ser publicitada mediante afixagdo em local préprio e na pagina
eletronica do Municipio de Ferreira do Zézere.

Municipio de Ferreira do Zézere, 17 de Dezembro de 2015.

O Presidente da Camara

Dr. Jaci uel Lopgs Cristas Flores



