21 ALTERAGAD AO MAPA DE PESSOAL PARA O AND DE 2018
{nhos tetmat don ¥ 4 eS¢, do an? 29 da Lei 0.7 35/2014, de 20 de junhe)

Comandante Operacsonal Mumapal

Chele de Divisio

. {Aneza M}

formagio “g g .é Fastos de Trabatho 0Bs.
- 5 £
Atribuigdes /Competéncias / Atividades Cargo / CarrelrafCategoria An:’:v:iu % g i
= -
-
erefissional 3 5 E
Providos A Prover Frocedimenios
Toral
&M Curso
RCTEP CTICincerte RCTFP CI¢/incarta
Fiscalizagdo Samtdna Técrweo Supenor (L] 0L Vetenndno Municipal {Anexo I} 1 o L] o o 1
SUB-TOTAL 1 ] [] 1] ] 1

SUB-TOTAL

003 H Q [ ] [1] Q 1
Gatunete Téenico Florestal Tecruco Supetior 13) 01.03 Gab Téc Florestal {Aneso i} 1 [} 1) o [} 1
[Asustente Tecnico n 0201 Proteccdo Cral e GTF {Anexo It 1 1] Q -] ] 1 A}
Servico Muniapal de Proteg3o Civil
Asustente Operaaonal ) 0413 Cond. Miq. Pes.Verc. E5p. {anezo iy [] ] 0 ] 1 [}
3 Q ] [} 4

Formagiio "g g g Postos de Trabatho
ibulgBes fCompetinciar { Atlvidad Cargo f CameirafCategoria ‘u:::h ) g 'i oBs.
Profissional g g 5 Providos A Prover Protedimentos Total
RCTFP CIC/incene RCTFP CICfincene e Totsl
Diregdo da Divisdo de Administragdo e de Servigos Instrumentais Chefe de Dratso (22) 1301 M"'::::;::‘H:::x:“' €| tanesomy 1 0 0 0 0 1
Setor de Apoug Jurkdico Téenico Supenor (K3 1] 101 iunsta {Anean 1) 1 9 1 0 [} 2
Téenico Supenor )] o110 Notarado & Enpediente {Aneza it 1 (1] 0 0 0 L
T#onicd Supenor {18) 0149 AIQuive {Anexo ) i L] ] 0 ] i
Coordenador Témico 11} 05.02 Cheta Admunnstratna {Anexo it} 1 0 0 0 0 i
Setor de Notanado, Expediente Geral e Arquiva Asustente Técuco (1 02.05 Admimitrativa {Anezo 1t) 1 0 0 9 0 1
Assstente Operacionat (L] 0404 Telefonista {Anexo It} 1 (] a 0 ] 1
Asustente Operaconal [[1/] 0427 Auxdliar Admmistrativo {Anexo It} 2 [{] 0 0 [i] ] £}
Asustente Téeiea o or1s M""“';:‘m:“’" do {Anexo 1) 2 0 v 0 v H €l
Coordenador Técnico [} 1] 05.03 Chefia Adowinistrativa {Anexza i} 1 ] 9 1] [] 1
A Téonico n 02.06 Admimstrativa {Anexo 1} L L] [} 0 [} 1
Cetor de Tazat e ticencas Asustenie Operacional o 0403 Aualliar Admmstiativa {Anezo I} 1 ] 0 0 [+] 1 ch
Fiscal Municipal (111 0207 Fiscalicagda [Anezo 1) i 0 [} a [/} 1
Adustente Témico [11] 02 06 Admituttratva {Anean u) 1 [] [] 0 [] i 4]
Assistenle Operacional {o) o4 0% Lertor Cob. De Consumas {anexo 11} 1 [ ] 0 ¢ 1




] 5 -
Formagio % E g Fostos de Trabalho
k-3 g
buigses /Comp 1 Arividad Cargo / Carrelea/Caregoria “":;""'"" ] £ ";" oBs.
Profissionat 5 H 5 Pravidos A Prover Procedimentos Total
-
ACTFP Ci/incerto RCTFP CTC/Incerta et Tetal
L .06
Técnico Superor 121{7} e (8) 0107 Gest Empr JAdm.Pubhca |Anexcil] 5 0 a [+] a s A)eC)
0108
Setor de Conlabilidade e Tesourana
Técnico [F1] (17X} Administraivo/Tetoureiro {Anexcit} i [1] [1] [+] [1] 3 BjecC)
Op \ o) 04.02 Auiliar Adminstrativo {Anexo ) 1 ] 0 [ 0 1 c)
Ténico (1] 0207 Admmistrativa {Anexo It} 1 0 1] o 0 1 c)
éenico Supetiar i1 o1l Administrativa {Anexo It} 1 0 0 0 2 1 8]
Téenien 1) 02.03 Admwistraiva {Anexg II} 3 a [1] [1] 0 3 [4]
[Setor de Aprovisionamento
Lol b (L] 04.01 Auxibar Adminitrativo {Anexp It} 2 1] (1] 0 a 2 (4]
p ] [iu] 04.21 Fiel de Armatém {Anexo it} 1 1] a 1] ] 3
é Supetior 5] 01.04 Rerursos Humanos {Anexo It} 1 ] a 0 ] 1
[etor de Recursos Humanos
Coordenador Técnico il 05.01 Chefia Administrativa {Anexo i} 1 [ L) 0 0 1
Superior {20) 01.22 Desgn Comunicagdio {Anexo 1} 1 (] 0 1] 0 1
° Sarft N
o v de 10} e (11} 07.01 Informaitica {Anexo i1y 2 [ [ 0 0 2
[5etor de Educagdo, Culturae T ! de Informagiio e Comunica¢do Técniea ) 0215 Fducagio {Anexo 11} 1 0 0 1
Témico {0) 0216 Agdo Educainva {Anero 1) 2 '3 L] 0 1] 2
0 '] {0} 0424 Auz. Servijot Gerar {Anexa i) 12 [] 1] [} o 12
o118
$etor de Agdo Soaal [Técmico Supenor {16)e{17) Serign Socal/Puc. (Anena 1) 2 [} [} 0 [} 2
o119
Jrécnico Supenor e} o120 bl Arg. & Dotum. {Aneaa 1) 2 o ] 9 ] 2 i}
[setor de Bibloteca e Documentagio A iuitente Téomeo (18] 0112 Bubl.Arq. ¢ Pocum. [Anexs i) 3 [ [} 0 o 3 [=]
Atiustente Operacional [{i]] 04.22 Bibl Amg. e Docum. (Anexo R} 1 (] ] 0 [1] 1
J1écnico Supenor 19y o121 Educaglo Fisica {Anexo H) 1 o [ [] [] 1
0213
iustente Téenico (1] Desporta/Nadadot Salvader [Anexa tl) 3 ] L] B -} 1
0714
|5etoc de Juventude, Despono ¢ Tuiismo
Técnico [11] 0218 Turnmo {Aneaa Ny 2 ] [ -] a 2
0423
A Op 1| (12 ] Aur, Educagaof Serngos Gerais |  [Aneso 1) 2 -] [+] -] -] 7
0426
|Se|nf de Litmperza de Edificros Mumiupas Asuiients Operacional (] 0406 Aundiar de Serngos Gerars {Anezo I} 6 a 1] <] a 6
| sue-ToraL 76 [] 1 ] [} "




Formagio % E -g Poatos de Trabatho Ois.
ibuicBan C knclas / Attvidad, Cargo / CarreirajCategoria m::::k. g é 'i,
Profissional 5 £ 5
Frovidos A Prover #rocedimentos o
RCTFP CTC Incesto RCTFP CTC/ Incerta LG ]
|recio da Dwisdo de Urbanismo, Dibras Mumopars ¢ Awienie Chele de Divislo 1223 0307 Urbanhmo;::::‘:umapm € {Anexo ) 1 0 0 0 1] 1
02.08
|5=tor de Apowo Admrnastrativa ) Téemee il 02.09 Adminsrativo {aneza ) 3 o 0 o 0 3
Asustente Operaconal {0} 0407 Aundiar Adninistralvo {Aneso ) 1 0 0 o Q 1 8]
Supenor {12) e (13} ::ii Engt Civil/Arquitectura |Anesa ) 2 [1] [1] 1] [1] 2
|5etor de Gestio Urbanistica A Téenieer in 0211 Desenha {Anexn ) 1 L1} L1} o L 1
A op al {1y 0407 Administrative {Anexc 1) [ [} [} o 1 1
Fracal Mauniopal {n 0z2.17 Fuscalizagdo iAnexo H) 1 0 1 [ 0 2
Lictor ce 316, Plancamento e ambiente §Vécnico Supencr 114} 01.15 Ovd. e Recursas Naluraiy {Anexa nj 1 [1] 0 ] 1] 1
Té Supenor 115} 01.17 Faneamenlo [Anexa 1) 1 ] [1] [} ] 1
Selor de Cartogralia e Topografia A Técnico [1}] 02.10 Topograha iAnexo H) 1 [1] [1] [} [1] 1
jTécnico Supenor 1y 01.16 Engenhana Cral {Anezo K] 3 0 0 o 0 3 ApeL)
Setor de Gestio de Empreitadas Técnico Supenior {6} 0105 Hig. « Seg. no Trabatho Anexa n) 1 L] L] L} 0 1
A Técnico {1} [FR 3 Desenho {Anero H) 1 [ [ 1] 1
Enc gado Operacional {0} D601 Coordenagdo de Pessoal {Aneso ) 1 0 ['] [+] 0 1
D408
A - 1 (o) e Mm::::;:’;:::nm {Ane1a 1) w0 0 0 0 i)
P al {0} D4.16 lardwneiro lAnexo i) 1 ) o a Fi 3
Aguas, Esgatos, R3U & Espagos Verdes {21] . - » o :;: Mldl:::':::lhenn it . s 5 ; ; !
3l (o} 04.15 Canaliradodes {Anexa ) 3 o ] -] o 3
A Op | {0} 0411 Motonita de Pesados {Anexo i) 1 n ] a 0 1
Op | (] 04.26 Aundiar Serngos Gerais (Anexa 1) 1 o o a o 1




] »
formagio '§ H i Pastos de Trabathe e
Académica = E] =
ibuicdes /C . Atividad: i ] [ -
JComp f Cargo | Carveiraf Categorin efou g 'E é
Frofissional 5 5 8
Prewides A Prover Procedimanias o
RCTFP CTC/Incerto RCTFP C¥C/Incertn Gl
Encarregada Operacional {0} 05.01 Cocrdenagio de Pessoal |Anexc i1} 1 -] -] 1] o 1
04.08 Canlonero Viai
o "
o) 04.10 Municipais/Arrusmeniot (Anexa t1) 2 & " o . =
Op ) [{J] 04.31 Molorista de Pesados [Anexo I} 1 B 0 0 ] 7 5]
1] {i] Mol a o 0 1
Rede Vidria ¢ Edilicios [37) p [L]] 0412 91 Transp Colectvos {Anexo NI} 1 B
] [[] 0413 Cond.Mdq.Pes.VeicEs. {Anexo 1} E 0 a o 2 H
0417 Pedreira
i 0, 3 (1] {Aneso 1} 3 [ o o L] 3
0418 Coveiro

OBSEAVACDES:
A) Um trabalhador em Comisio de Servigo

8] Um trabalhador e ComissSo de Servigo no

de Abirantes (B

C} Uim trabathador em Mobedidade interna Intercamenas

FORMACAD ACADEMICA EfOU PROFISSIONAL:

- Hatulitagdo minima. consoante a idade

- licendidtora em Engenhana Florestal

em Mediona

- Licenclalura em

L

- Licenciaiura e FosmagSo adequada em Hipene e §

« bcenoalura em Admmistracdo Poblica

Lcencialura em Gestdo de Empresas

L B I T -

- Lcencaiura em Tecnolopas de infermagio

£ i " 3

I
=)

-
-

L em de Gestio Emp

re Trabathe

mirma de d a legislagdo vigenie para cargos administralivos ou adequado curso lécnico profissional

- Hatwtitagdo minima de acordo com a tepslagio wgente, adequado curso profisuonal quando engivel. canewa profiiuonal ou equiparado em expenénca Profissionat




12 - Licencaatuia +m Engenhana Cral

13 - Litentiatuta em Asquiteciura

14 - Lieencatura em Engenhana do Ord do T edos

15 - Lcenoatura em Gestio do Termténo e do Patnmaénio Cultural
16 - Licencratura em Servigo Soqal
17 - Litentiatura em Psicologla

1B - L & Formacio adequads em

. Arguivo e Documentagdo
19 - Licencratura em Educagdo Fisica

20 - icenciaturs em Design de Comunicagdo

21 - Licenciatura em Dwerto

22- ticendiatura ¢ Curso de Alts Diegda em Administragdo Local

efChele de Drrsdo
€Cnico Supenor
denador Tétnico
wstente Téonico/Tesourenro
incal Mumiaipal
specialista de infomdtica
ncarmegado Operacional

sEtenle Operacional

Pagos do Municipio de Ferreira do Zézere, 19 de outubro de 2018

Mapa Resuma dos Postos de Trabatho por casgofcarseirafcategoria




