PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA
OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, PARA A
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL

(AUXILIAR ADMINISTRATIVO)

PUBLICITAGAO DOS RESULTADOS DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

Em cumprimento do disposto no n° 1, do artigo 33°, da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de

janeiro, alterada e republicada pela Portaria n® 145-A/2011, de 06 de abril, publicam-se

os seguintes resultados obtidos pelos candidatos na aplicagdo do primeiro método de

selecgdo aplicado ao Procedimento mencionado em epigrafe, aberto através do aviso n°

13218/2018, publicado no Diario da Republica, 2* Série, n® 179, de 17 de setembro de

2018:
Nome Resultados Observacdes

Anabela Lopes Morais 0 Reprovada
Ana Catarinado CarmoGomes | = -m=--- Faltou
Ana Isabel Figueiredo Duarte | =eemee- Faltou
Ana Margarida Fernandes Teixeira Dionisio 1 Reprovada
Ana Margarida Vieira Pedro Sousa 13 Aprovada
Ana Raquel Afonso Gomes 6 Reprovada
Ana Sofia dos Santos Rolddo 10 Aprovada
Andreia Filipa Batistadovale | -m-mee- Faltou
Andreia Marina Faria Godinho 0 Reprovada
Angela Sofia Antunes Simdes 7 Reprovada
Aurora Maria da Silva Vicente 1 Reprovada
Bruna Alexandra RobertoAlves | = Faltou
Carla Filipa Marques de Oliveira 3 Reprovada
Catarina Sofia Santana Godinho 5 Reprovada
Cecilia RibeiroDiogo | emmmmeee Faltou
Célia Maria de Jesus Dias Santos 7 Reprovada
Cheila Vanessa Piedade Nogueira 10 Aprovada
Claudia Sofia Ferreira Filipe | ==eeee- Faltou
Diogo Filipe Godinho Bento 8 Reprovado
Erica Mena Barretolopes | ememee- Faltou
Fabio Alexandre Prazeres Santos 7 Reprovado
Guida Natalina Neves Lino 0 Reprovada
Hélia Costa Seguro | mmee——- Faltou
Hugo Alexandre Saraiva Ricardo 0 Reprovado

José Carlos Nunes David

Faltou
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Mafalda Sofia Caetano Gregdrio Reprovada
Maria do Céu Pereira Tomaz Reprovada
Maria Margarida Vale Verdelho | eeeeeee Faltou

Maria Salete Nunes Silva 5 Reprovada
Marta Patricia Emidio Pires 3 Reprovada
Marta Sofia Alves Diogo Lopes 6 Reprovada
Marta Sofia Alves Gomes 3 Reprovada
Natércia Alexandra Dionisio Antunes Alves 10 Aprovada
Nélia Filipa Silva Godinho 0 Reprovada
Neusa CarinadaSilvaMaia | -memee- Faltou

Paula Cristina Alcobia Fernandes 17 Aprovada
Pedro Tiago e SilvaSerra | —-mme Faltou

Sandra da Concei¢do Antunes 1 Reprovada
Sandra Gomes Antunes 2 Reprovada
Sandra Marina Abalde Henriques | - Faltou

Sandra Sofia AlvesdaSilva | e Faltou

Silvia Maria Lourenco Matos Costa 2 Reprovada
Sonia de Fatima da Silva Santos Sousa 4 Reprovada
Sénia Patricia Marques Ancides 10 Aprovada
Susana Cristina da Cunha Roberto Oliveira 4 Reprovada
Susana da Conceigdo Duarte Pereira Afonso 0 Reprovada
Susana da Graga Ribeiro Perna 5 Reprovada
Suzana Maria de Sousa Simdes Godinho 5 Reprovada
Susana Marlene Pires Simdes 5 Reprovada
Tania Filipa Cotrim Graga Maia 1 Reprovada
Tiago José Rodrigues Rei 6 Reprovado
Tiago Miguel Godinho Antunes | —=-—m Faltou

Vanessa Alexandra Ferreira Gongalves 2 Reprovada
Vania Sofia Gomes Sousa 4 Reprovada
Victor Veiga Ramalho 12 Aprovado

Nos termos dos n° 12 e 13, do artigo 18° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,

alterada e republicada pela Portaria n°145-A/2011, de 06 de abril, 0 método de seleccdo

em causa ¢ eliminatdrio, pelo que os candidatos que obtiveram valoragdo inferior a 9,5

valores sdo excluidos, ndo lhes sendo aplicado o método de selecgdo seguinte.

Os candidatos aprovados serdo convocados oportunamente nos termos do n° 2, do artigo

33°, conjugado com o n°® 3 do artigo 30° dos referidos diplomas, para a realizagdo do

método de selecdo “Avaliagdo Psicologica”.
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Ferreira do Zézere, Recursos Humanos da Camara Municipal, 30 de novembro

de 2018.

O Presidente do Jari

2 < S
.dro Frias Freitas




