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efou S = B
Profissional 5 s 8
Providot A Prover Procedimentos
Total
- fursd
RCTFP CICinterto ACTFP CTCfincerta
Fricabdagdo Sandana Tecnun Superior [L]] aLoz Weteimsin Mursapal 1Anexa il] i o o 0 o 1
SUB-TOTAL 1 ] a L] '] 1
C d. Dp ] '] Chele de Divisho [EXk] {Anero H) 1 ] [1] 1] [1] 1
Gabinete Técnico Florestal Técnico Saperior il @109 Gab.Téc Florestal {Anesa i 1 0 a L] 1] 1
Assistente Técnico [11] 0201 Protecgio Ciwvil @ GTF {Anesa 1) 1 ] [ [1] (1] 1 A)
Servigo Mumipal de Protegdo Cral
Assntente Operacional []] 0413 Cond. Miq. Pes.Veic. Esp {Anexo ) 1] [} '] [1] 1 o
SUB-TOTAL k| o L] 0 1 %
_— o —_—
L [Tl
a = -
formaglo - H 2 Postos de Trabatho
By e carga ) CameirafCateqonia | A30MIER £ 4 £ ons
0 &, orla 5
N 4 LS e #fou g < i
Profissionsl H i 5 Providos A Prover Frocedimentos | Toul
RCTFP CTC/ Incerto RCIFR CTC/internto & curso Tatal
Joicec30 da Diviso de Administraglo e de Senngos Instrumentais Chele de Duvitdas 1221 0101 dminstratea, financewae |0 oy 1 0 [ 0 0 1
Recursos Humanas
Setor de Apoig Juridico [Técnico Superior [F] 0101 Junista (Anexg i) 1 1] 0 0 1 2
Técnica Supetior [E]] 0110 Notanado e Expediente {Anensil) i o 1 [1] [1] Fi
Técrico Supedwr 1aj 0109 Afgquive [Angn i} 1 o (1] 1] 1] ]
Cooidenados Técnico 1] 05.02 Chefia Admunsirativa {Anexo 1) 1 [} [ o o ]
Selor de Notaniade, £ epediente Geral e Arquiva [Assrstente Técnico ($1] 0205 Admeustrativa {Anexzo ll) i 0 [1] 1] [}] (]
JAssistente Operacional {0 0404 Teleforusta {Angao 1) 1 0 1] 1] 1] ]
JAssistente Operacional {0} 0427 Aunliar Admnustrativo {Anexo i) 3 (1] o o [} 2 ]
assistente Técnico {0 or1s m'":""” ]“'"' Lo {Aneso ) 7 0 0 0 o ) £l
(Coardenador Técnico (1] 05.03 Chelia Administrativa {Anexao il} ] 0 [} ] ] ]
Técmco [§3] 02.06 Administrativa {Arexo M) 1 L] 0 0 1] i
Assistente Operacional [[]] .03 Auzthar Adminsirativo {Anezo I} i 0 o a o ] ci
Setor de Taxas ¢ Licengas
Fiscal Muniapal {1} 0207 Fiscabitacio {Anexg ) 1 0 ] aQ a ]
Assislente Técruco i} D2.06 Admwustrativo [Anexo i) (] [1] ] ] [ i ]
Assistente Operacional {0} 0A.05 Lentor Cob. Pe Consumes |Anexo b} 1 ] [1] 0 1] Q 1
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Formaglo ) % g Postos de Trabatho
A =
ribuigbes /C / Cargo / Comuira/Categoris “:,t':"’ £ s 3 oss.
profissianal 5 _2 5 Providos A Frover Procedimentos Tousl
RCTEP | CTC/Incesto RCTFP CTC/inegna | B turio Total
0106
Técnuco Supenior 121{7)=18) o107 Gest.Empr. fAdm. Publica {Anexo ) 5 o 0 1] 0 -1 AleC)
0108
Setor de Contabilidade e Tesouraria
Assistente Téonico [11] 0207 Administrativo/Tesoureiro (Anexo i) 3 0 1] o 0 k] BleC)
Assistente Operacional 1] 04.02 Auziliar Admsnstrativo (Aneze It 1 0 0 [ L] 1 €)
Assistente Técnuco n 0202 Administrativa (Anexo N} 1 1] o [1] 1] 1 [a]
Técnico Supetior i o111 Admicnustratrea {Anexo it 1 0 ] L] i) 1 Q)
Atsistente Téauoo [LH 0203 Adminwtrativa (&nexo I} 3 1] o [1] 0 3 [w]
[5etor de Aprovisionamento
Assistente Operacicnal (0} 04.01 Auziliar Admmvinsitrativo {Anexa It) 2 0 [] o 0 2 [#]
Assistente Operacional (] L4 Fiel de Armarém {Anexa it 1 0 0 o a 1
Técnico Supetior 1] 01.04 Recursos Humanos. {Aneso I} 1 0 ] a 0 1
Setor de Recursos Humanos
Coordenador Tétnico n [ L Chelia Admunistrativa (Anexe ) 1 1] 0 Q0 0 1
Técnico Supetior {20} 0122 Dewgn Comunicacio {Anezo ) 1 o [] a 0 1
CoordenadarfEspeciabutade | 40y (1) 00 Informitica {Anexo It} 2 0 0 [ o 2
) |lnlorm&|-n
Fducack T el 3
[Setorve Culturae ¥ de cioe Comunicagio (o, ente Técrito m 0215 Educagio {Anezo N} 1 0 0 a [ 1
Assistente Técnico (o} 02.16 Acdo Educativa {Aneso 11} Fi 0 ] Q a 2
Assisienle Dperacional [} 0424 Aur. Servigot Gerais {Anexo I} 12 [i] [} ] Q 12
0118
Selor de Agdo Socsal Técnico Supetior {16} e (17) Serviga Social/Psic. {Anexa It} H 0 [ i} 1] 2
01.19
JTécnicn Superior {18) o010 Bkl Arg. e Docum, {Anexa 11} 1 [ 1 [ ] 2
|5etor de Biblioteca ¢ Documentagio Assistente Téouro n 0212 Bibl. Arq. ¢ Docum (Anexo N} 3 1] ] i} 1] 3
Assistente Dperacenal o} 04.22 Bibl Arg. e Pogum {Anexa I} 1 0 o o a 1
Técruto Supefiof 1y 0121 Educagdo Fisica {Anezo N} 1 1] [)] a [i] 1
02.13
Assistente Téonico in Desporto/Nadador Salvador {Anexo I} 3 a o o 0 3
02.14
|5etor de luventude, Deipoito e Turisimo
Assistente Téeruco (11 0218 Tunsmo (Anexo 11} z 1] 0 o 0 2
0423
Assislente Operaoonal (1] Aux. Edutagaof Serngot Gerais | [Anexo NI} F 0 o ) 1] 2
04.76
|5etor de Limpeta de Eddicios Municipais Assistenie Dperacional {0} 04 06 Auxiliar de Servigos Gerait (Anexo i} 6 0 o a (] &
| SUs-TOTAL 75 [] ] 1 L
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Fiovidos A Prover Procedimentes .
Tota
RCTFP I/ Ingerto RCTFP CIC/incerto £ cursa
ba O M i
Diregdo da Divisdo de Urbanismo, Obwas Munitipait e Ambiente (Chels de Brmada {22} 031.07 Wl mm;m:::‘“"mqn" * {Anexo 1} 1 o -] a a 1
0208
Assastente Tecucn n Adinifustrativoe {Anexo 1} 3 a -] [} 0 E]
[5¢tor de Aporo Admunistrativo 009
Operacional {0) o407 Auzliar Admmistrativo {Aneso 1} 1 o ] 1] 0 1 €}
0113
Técnico Supetiot Nnae1y Eng? CimlfArquilectura {Anexo N} 2 [} 1 ] (] 3
oL14
|5etor de Gettdo Utbanistica [Asssttente Téotuco [§1] az11 Desenha {Anexo I} 1 ] [1] i} (] 1
Aststente Dperaconal [$]] 0407 Admunitrativo (Anexo 11} o 1] o a 1 1
Fiscal Murserpal [$}] 0217 Fiscalizagio {Anexo I} ] o a 1 F
Técnico Superior {14} 015 Ord e Aecursos Naturars {Anexo I} 1 ] [1] a 0 1
Setor de 31G, Planeamento € Ambiente
Técnito Supefiot {15} 0117 Planeamento {Anexo N} 1 [ ] o [+] L] 1
[5+tor de Cartogralia # Topogralia [Assistente Técnico [§1] 0210 Topogralia {Anexo 11} 1 [ ] o a 0 1
Técnico Superiorn {12} 0116 Engenharia Gl {Anexo 1) 3 o o [+] ] 3 Ajel)
$elor de Gestdo de Emprestadas Técnico Superior {6} 0105 Hig_e Seg. no Trabalho {Anexo I} 1 o [} [ 0 1
JAssntente Téenito {n 211 Desenho {Aneso ) 1 a 1] ] 1
{Encuregade Operaconal {0) 06.01 Coordenagdo de Peisoal {Anexo 1) 1 a o 1] o 1
Assistente Operacional n 0418 Eletricista de Automdveis {Anexo 1} ] Q 1 0 1
0408 Cantoneira Viat
A (1]
Asssstente Operacional | T Mumcpas/Aruamentos {Anexo N1} 11 (] a ] 11
[Assistente Operacional o} 04.16 lardinewa {Anexo I} i o o [} 0 i
Aguas, Exgotos, RSU e Espacos Verdes [21) 04.20
Assistente Operacional {o) o Mechnico/Serralheiro Mechnico]|  (Anexa i) 2 L) [ o 0 2
Assistente Operacional (1] 015 Canalizadores {Anexa I} 3 L) o 1] 0 k]
Assistente Operaconal (1] 04.11 Motodista de Pesados (Anexo I} 1 [} o o [} 1
Asuistente Dperacional 5] 0413 Cond Miq Pes Veic. [ {Anexa )} 1 [} ¢ 1] 1] 1
Assisiente Operacional (4] 0426 Auriliar Servigos Gedais {Anexo N} 1 [} o a 1] 1
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RCTFP CTC/Incerto RCTFP CIC/inceno M Cuno
|Encarregado Qperanonal (o} D6 01 Coordenag3o de Pessaal {Anexo 1} i o ] a o 1
Assistente Qperacional [[/] paca por A LUGICA T (Anaxo N} 11 o [ -] o 1
s 04,10 MunitipaisfArruamentos *
Assistente Operacional [[]] 0411 Molonsta de Pesadas {Anexc i) ¥ o o 0 a 7 i}
Assistente Operational T 04.12 Mot Tranip. Colect Anexg ]| 1 o o o o 1
Rede Vidnia e Cdifiaes (37) = i bz = Sesot)
Assistente Operacional [{1]] o413 Cond Mig.Pes.Veic £s (Anexa il ¥ o o -] 2 5
0417 Pedieiro
Assistente Operational ] {Anewn i) 3 o o =] o 3
H1e Cavera

OBSERVACDES:
A} Um trabathador em Comiisio de Setvigo

8) Um trabalhador em Comissdo de Servico no Municipio de Abrantes {Bombeirot Muniapait)

C) Um Irabathador em Mobilidade Interna Intercarrewas

FORMACAO ACADEMICA E/OU PROFISSIONAL;

Habilitagdo minima, consoante a idade

- Habiltag 3o mituma de acordo com a legislagdio vigente para cargos adnmunistrativos ou adequade curso técnico prafissional

o

Habddagdo minima de acordo com 3 legislagdo vigente, adequade curso prohasional quando exigivel, cartena prafissional ou equiparade em #apendncia Prolissional

3 - Licenciatura em £ngenhacia Florestal

P e Medicina Ve n

5 a em Ad (30 Regional e Auldrquica

6 L a ¢ Formaglo ad da em Higiene e Seguranga no Trabalho
7 Licencatura em Adminnitragdo Piblica



& Lcencalura em Gestdo de Empresas

9 - Licencratura em Tecnologias de informagdo

10 - Licenciatura em Engenharia de Informatica

11 - Licenciatura em Informdlica de Gestdo Empretarial
12 - Licenoratura em Engenharia Civil

13  Licenciatura em Arguiteciura

14 Licenoatura em Engenh da O da T o dos Recurias Naturan
15 - Lcencatura em Gestdo do Terntona e do Patnmdnso Cultural

16 - Licenciatura em Servigo Social

17 - Licenciatura em Psicologia

18 - Licenciatura e Formacio adequada em joteca, Arg do

19 lirenciatura em Educagda Fivca

0 - licentiatura em Design de €.
21 - Leenciatura em Dweito

22 Ucenciatura e Cursa de Alta Direg 3o em Admimstragdo Local

Mapa Resumo dot Postos de por carge/ Y

i

Ningente/Chefe de Dinido

Técnico Superior

serdenador Técrico

sistente Téonico/Tevoureiro
iscal Muncipal
specralista de infomitica

ncarregado Operaugnal

iistente Operaosnsl

Pagos do Municipio de Ferreira do Zézere, 11 de margo de 2019

Anuel Logks Cristas Flores



