Procedimento Concursal Comum de Recrutamento para ocupacio de um posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por Tempo
Indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico Superior — Area de

Arquitetura

Prova de Conhecimentos

Atan.°4

-—--Aos trés dias do més de margo do ano de dois mil e vinte,
nesta Vila de Ferreira do Zézere, no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do
Procedimento supra indicado, designado por despacho do Sr. Presidente da Camara de
03 de outubro de 2019, constituido pelos seguintes elementos: Eng. Jodo Pedro Frias
Freitas, Chefe de Divisdo de Urbanismo, Obras Municipais ¢ Ambiente, Arq. Elsa
Isabel Gongalves Pires Azevedo Cardoso, Técnica Superior, Dr.* Elisabete Cotrim
Gongalves da Silva, Chefe de Divisdo de Administragdo e Servigos Instrumentais.-------
---- O presente Procedimento foi publicado no Diério da Republica, 2* série, Parte H,
n°201, em 18 de outubro de 2019, na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o Cédigo
de Oferta n® 201910/0696 e no site do Municipio. =---==--=======mmmmmm e
----O Juri ao abrigo do n°l do artigo 14° da Portaria n°125-A/2019, de 30 de abril,
reuniu para proceder a corre¢do da “Prova de Conhecimentos”, realizada pelos

candidatos no dia 26 de fevereiro de 2020. --- s S S

---- Os candidatos a seguir enumerados ndo compareceram a aplicacdo do método de

selegdo “Prova de Conhecimentos”, pelo que o juri deliberou, por unanimidade,

considera-los excluidos do presente Procedimento Concursal, ----------------

---- Ana Catarina Tiago de Almeida;

---- Ana Margarida Ferreira Vaz;

---- Fabio Gil Sousa;

--—- Henrique Oliveira de Azevedo;

---- Jorge Manuel Castela Rodrigues Carvalheiro;

---= Luis Miguel da Silva Marques;

¥



---—- Susana Silvia Santos Marques;

---- Tania Sofia da Concei¢io Oliveira.

----As Classificagdes obtidas pelos candidatos na Prova de Conhecimentos, foram as

que se apresentam de seguida, por ordem alfabética: ------------=- = mmmmmm e

---- Abilio Pedro Frias Goncalves Jorge — Desistiu durante a prova;

---- Ana Rosa da Silva Lopes Manuel — 11 valores;

---- Fabio Urbino Rodrigues Correia — 11 valores;

---- Filipa Alexandra da Costa Almeida — 17,50 valores;

---- Filipa Daniela Matos Marques — 5 valores;

---- Helena Peres Merca Guerreiro Teles de Melo Magalhdes — 6 valores; -----—------

---- Maria Raquel Fernandes Seixas Carlos — 6 valores;

---- Pedro Miguel Crespo Dourado — 2,50 valores;

---- Renata Faria Barbosa — 8,50 valores;

---- Sandra Maria Gerardo Ferreira — 10 valores;

---- Sara da Floréncia Santos — 16 valores;

---- Vanessa Raquel Cruz e Silva Fernandes — 10,50 valores.
---- De acordo com o n°10 do artigo 9° da Portaria n°125-A/2019, de 30 de abril, sdo
excluidos do procedimento os candidatos que tenham obtido uma valoragio inferior a
9,5 valores num dos métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase
seguinte, pelo que o juri deliberou, por unanimidade, considerar excluidos do presente

Procedimento Concursal, os candidatos que obtiveram classifica¢do inferior a 9,5

valores:- - LR mmmmmmmmmm oo

---- Filipa Daniela Matos Marques;

-—-- Helena Peres Merca Guerreiro Teles de Melo Magalhies;

---- Maria Raquel Fernandes Seixas Carlos;

---- Pedro Miguel Crespo Dourado;

-—— Renata Faria Barbosa;

---- O resultado da aplica¢do do método de selecdo “Prova de Conhecimentos”, consta

ainda do Anexo I & presente ata da qual faz parte integrante. ---------- -
---- Em conformidade com o estipulado nos artigos 22° e 23° da Portaria n°125-A/2019,
de 30 de abril, conjugados com o n°1 do artigo 122° do Decreto-Lei n°4/2015, de 07 de
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janeiro (Cddigo do Procedimento Administrativo), o Juri deliberou notificar os

candidatos excluidos, através de oficio registado, e proceder a audiéncia dos

interessados para se pronunciarem por escrito sobre o que se lhe oferecer quanto ao

motivo da exclusdo. ----=--==m-=mmmmmemm e eeenen ---- e -

---- A presente ata sera tornada publica, através da sua publicagdo na pagina eletronica

da autarquia em www.cm-ferreiradozezere.pt.-- e -- --

---- Ndo havendo nada mais a tratar foi a reunido dada por encerrada, pelo que a mesma

vai ser assinada por todos os membros do Juri. ------- ---- ----

O Juri
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Procedimento Concursal Comum de Recrutamento para ocupag¢io de um posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fungées piblicas por Tempo
Indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico Superior — Area de

Arquitetura

Resultados da aplicacio do método de selecdo: Prova de Conhecimentos

(ordenada alfabeticamente)

Classifica¢é@o obtida

Nome (Valores) Observagdes
Abilio Pedro Frias Gongalves Jorge @ | = -—-cememmeme Desistiu
Ana Rosa da Silva Lopes Manuel 11 ———————
Fabio Urbino Rodrigues Correia 11 | e
Filipa Alexandra da Costa Almeida 17,50 —————
Filipa Daniela Matos Marques 5 a)
Helena Peres Merca Guerreiro Teles de
Melo Magalhies 6 a)
Maria Raquel Fernandes Seixas Carlos 6 a)
Pedro Miguel Crespo Dourado 2,50 a)
Renata Faria Barbosa 8,50 a)
Sandra Maria Gerardo Ferreira 10 i
Sara da Floréncia Santos 16 | e
Vanessa Raquel Cruz e Silva Fernandes 1050 | emeeeeee

a) Excluido, por tido obtido classifica¢do inferior a 9,5 valores.

O Juri
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