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MAPA DE PESSQAL PARA O ANO DE 2021

{nos termos do n 't 4 e 5P, do ant 29 da Let 0 ¥ 35/2014, de 20 de punho)

Sormagio i :i & Poitos de Trabatho [ 58
Académics H £
Atribuigbes fCompeténtias f Alividades Carge [ CarreirafCategoria efou % i %
-3
Prafissional 5 _i 5

Providos AProver Frocedimentos
Total
wm cisHio
RCTFP CTC/Incerto RCIFP CICfincerto
Fucahzagdo Sanctana Thcniin lagames 1) [ FF Veteriniro Municipal {anexa NI} '] 9 9 0 1 1

Comandante Operacional Mumicpal {Anexo hj 1}
Gabinele Témico Florestal Ilef.mcn Supenor [£)] o103 Gab Tec Florestal {anexa I} 1 o 0 0 o 1
fsernco Munwspal de Protecaa crat IT!mu‘n Supenor 23 0123 Piotecgdo Cortl (anena i) [ 1] i 1 o 0 o A)# )
I-lnutenu Tecnicn [1}] 0o Protecgdo Civil e GIF {Aneao i) 1 o a [1] o 1 &}
SuB-TofaL 3 ] 1 o 9 4
Formagia '§ g g Postes de Trabatho
Airibuigdes [Competéncias | Atividad Cargo f Carrnira/Categoria Au.?::m i’ E; § 0as
Profisthonal § _é 5 Providos A Prover Procedimentos Total
RCTEP CTC/Incerto RCTFP CTC/ Incerta L) Total
Iﬂulqia da Divisdo de Admitnistragdo e de Servigos indtrumentait Chele de Dovisdo fFFs] 0ol Mm:::;::':::::" £ {anexa h) 1 [1] 0 ] o 1 A}
IS!ID( de Aptio Juridics |Técnico Supenor (3 1] 01.01 Junita {Aneac i) 1 (1] a [1] 1 Fi
Ihtmcn Supenot (1] 0110 Hotanado e Expediente {Anesa N} 4 0 1) 0 0 4 BleEj
Il'étnlw Supenor $1.H 0109 Arguiva iAnexoil) 1 o (1) (1) a 1 11]
Coordenador Téanko [41] 0s.02 Chela Adminsstratva {Aneao I} 1 1] [1] [1] 0 1
[petor de Hotartado, Expediente Geral e Arquiva Aswitente Técnico (18] 02.05 Admimstrativa {Aneaa H) 1 0 0 o a ]
A O al (5] pa D4 Telelomsta {&nexa H) 1 0 [1] 1] 0 1
Asustente Técnico © 0212 “'"'"':__:;::;::m" do {Anexa ) 2 o 0 o 0 2
Coordenadar Técnico [11] o5 Chelia Admirstrativa (Anera 1) 1 0 ] 0 0 L ] o}
Ksctor e tanas e ucencas Assstente Técnico tn 02.06 Adminisratva {Anean #) 1 0 0 /] 0 ]
Fiscal Mumopal 1] 0z o7 Frscalizagdo (Aneno §i) 1 L1} 0 ] 0 1
Atustente Téauen in 07106 Adminstratrmg [Anexo i) 1 [1] [1] [} 1] ]




2 Kl H
Formaydo '3 5 - Poitos de Trabatho
Académica 2 ] £
AtribuigBes /L. éncias f Cargo [ CarreirafCategodia ® H z e}
efou -] a a
Profistional 5 _‘E 5 Providos A Prover Procedimentos Yotal
RCTFP CIC/incerio RCTFP CTC/inceria ] Total
L 01.06
Fémin Lapema 12)(7) = {8} ot o7 Gest Empr.fAdm Pubhica {Anexo I} L] 0 [] 2 o 4
Setor de Contabilidade ¢ Tesoutana 01.08
hyuitente Técnics [H] 02.02/02 04 Admunustrativo/Tesourero {Anexo it} 2 ] [] o ] 1 [ 1]
Assitente Técnico (1] o202 Contatwhdade/Tetounaria {Anexo ) ] o [] o o 1
FECNICD Supenos i) o111 Aproviuonamenic {Anezo It} 1 o 1] 0 [} 1
Setor de Aprowisionamenio lhsuitente Techics [H1] o203 Aproviycnamenio {Anexo It} ? ] 1 o (3 3 €}
asuitente Operanonal []] .21 Fiel de Armarém {Anezo I} 1 0 0 2 /] 1
Ténico Supenor 15 01 04 RAecursos Humanos {Anexo it} 1 ] (] 0 [ 1
Setor de Recursos Humanos
lCnoldrﬂldnl Téenno [E}] 5.0 Chefis Adminntrativa {Anexo It} 1 o 1] L] [] 1
I:emu:u Supenos 120} oL 22 Deugn Comunicagio {Anezo It} 1 [{] 0 0 [+] t
Coordenador/Especialista d
- (oweeabitade |0 e uo1 Informitica {anexo I} 2 0 z 0 v 4
informdiica
| de fducagda, Cultura & Teenologras de Informagdo e Comumcagia Aswstente Técnico 5} 02.15 Educagio {Anexo I} 1 0 0 0 0 t
Ayustenie Tecnico (L] 0216 Acdo Educativa {Anexo I} 7 [ L] o 0 2
Asustenie Operaaonal oy 04 24 Aur. Servigos Gerass {Anexo I} 13 1] 1 [1] [] 19 [4]
w18
Setor de Agdo bamal Ilemlm Supeitor {16) & {17) Servito Souab/Puc. {Anexc ) 2 L] (] 0 (] 2
o119
Irrcmcn Supenocr [F1.1] 01.20 Bibl Arg. & Docum. {Anexa I} 1 1] a a Q 2
Setor de fublioleca e Documentagio Avuritetie Techito 11} 0212 Bibl Asg = Docum {Anexa N} 3 a 1 0 [} [ il
Ayustente Operacional o) [ 834 Bibl Arg. e Docym. {anexo M) 1 L] ] L] o 1 4]
I récnico Supenoe 1n o121 Educagio Fiuca {Anexg ) 1 0 0 [1] [1] 1
0213
Atuitente Tecmco 1} Desporto/Hadador Salvador {Anexo i) 3 a ] (1] 1 a 4]
02.14
fSetor de luventude, Despono € Tursmo
Asustente Técnica 11} 02.18 Tuismo {Anexo ) 2 0 0 o ] 2
0423
Atustente Operaconal i} Aun. Educagan/ Servigot Gerart | {Anexa i) 2 0 0 o 1] F
04 26
|Sﬂr.-r de umpera de Eddioos Municipas Assistente Operacional il 04 06 Auzitiar de Setwvigot Gerais {Anero ) 7 0 0 o 0 7 [=]
H SUB-TOTAL 75 o 7 o 1 13




] = "
formagio 2 H = Postos de Trabatho oEs
Académi 2 5 £
Atribuigdes {C &ntias [ Atividad Cargo | CarreicafCategotia e H § ".:,
efou £ = g
#rofiysionat 5 ¥ 5
o L
Providos A Prover Procedimentas
Total
RCTFP CIC/incerio RCTFP CTCftnterto e —
M
hretdo da Divisio de banismo, Obras Mumapais e Ambiente [hide de Dviida 22} 03.02 Urhmumo::‘:rnl sl {Aneno it} ] = B o [} 1
iente
G208
Setor de Apoio Admintstrative Jasaigente Tecmns [F1] Admimistrativa {Anezo It} ] [= [= o -] !
[rXe]
ol.1?
Térnico Supenor (12} £{13) Engt Cuvil JArquitectura {Anexo ity ] [} L] 0 [/ ¥
ol.1a
Técnico Supenor iz 0113 Eng? Crnl {Anesp It} (] [+] [] a o 1
Setor de Gestdo Urbanistica
Asustente Técnica in 02.11 Desenho (Aneso ity i ] 1] 0 o 1
Asyitente Operacional [11] 0i07 Administrative {Anezo It} ] Q 0 9 ¢ 1
Fiscal Munigpal 113 0217 Fiscahizacho (Aneso i) o 0 o ] ] 4]
Técnico Supenos 114 oL15 Otd. & Retursos Hatufan {Anezo it} i ] [\ 0 [\ 1
Setor de 51G, Planeamento & Aminente
[Yecnics Supenar 115) o117 Planeamento {Anexo It} | ] [ [ 1
Seter de Cartografia ¢ Topografia Asustente Téchico [} 0210 Topograla {Anexa It} 1 [] [] a [ 1
Fécnice Supernor 1132} 0116 Fingenham Cral{Obras Pobheas]  {Anexo it} ] ] [ 0 o 4 Al
SeichdelGetiSolde Empleiiadas Fécnico Supenor (1] o1 a5 Hig. # $eg. no Trabalha {Anezo ity i [1] 0 o 1
Assstente Téemen [}1] 11 Oetenho {&nexg I} 1 [} ] 1
Encarmegado Operacional (] 0601 Coordenagio de Pessoal {Anexo It} 2 [}] [{] 1 ) O
04 08
Asuateste Operacons! it} et RTES {anexo i} 1 o 1 o 3 14
o4 10 Munscipais/arruamentos
Erpago Verdes, [spagos Pubhces Urkanos e Ediicas
Asuitente Operaoonal Ml [ 0] Jardineno {Anezo It} L] [ [ o 2 & i}
Ausitente Operaconal bl 405 Canahizadores {Anexo it} ] o o i -] ¥ 4]
Asustente Operaaonal il 11 Motormita de Pesadas {Anexg It} ] [ [} a ] 1 [1]]




ORSERVACDES

A Um trabalhador em Comussdo de Senepa

B} Um trabalhadar em Conmvssda de Seniqo no Municipio de Abrantes {Bombewot Municipan)

) Um trabslhador em Mokitidade Interna Intercarseras
) Cedénria de interesse Piblico na Empresa Tejo Ambiente EIM.5A
£} U trabalhador no Perioda Experimental noutra Entidade

FORMACAO ACADEMICA E/OU PROFISSIONAL:

0 Habihtagdo minima, consoante 3 Wade

Hatulitagdo minima de acordo com a fepslagia wgente para cargos admimstrativos ou adequado curso técnico prafivusnal

Hatihtagdo minima de acorda com a lepslagdo vigente, adequado curso profisuonal guandae exigivel. cartera profissional ou equiparado em expeninca Prohsuonad

Licenaaiura em Engenhana Florestal

Lencalura em Mediona Velennang

Licenciatura e Formagio adequada em Higiene e Seguranga no Trabatha

1
2
3
]
S -ixendalsra e Admwistragdo Regiondl e Autdiquica
6
7 - Leentsdtuia em Admunistracdo Publica

a

Licencralera em Gestdo de Empresas

-
fortnagho § H 3 Postos de Trabatha oRs.
Académica = 2 H
Atsibuigd Competdaci Avbuidad: ea CarprirajCategosi ] £ -
] ! rgo f CarreirafCategocia efou £ 'E 3
Profissional a E 5
Pravidas A Prover Procedimentos
Totab
RCTFP cTc/incerta RCTFP CIc/Incarta em curio
[Encarregado Operacianal L] 06 01 Coordenatio de Pessoal {Anesa i) 1 a a -] a 1
04.08
Can Vi
Assistente Operacional i nene Vids {Anexo H) T -] ¥ ] a ia o
D4 to MuniipaisfAricamenios
Assistente Operauonal i0) o411 Motoiista de Pesados (Anexa by B @ @ a a [
Assuslente Operacional {9} D412 Mot Transp Colecimos (Anexo ) [ ] 1 ] a 1
|Rede vidia Aural, Transportes de Passageros, Reparages de b L]
Viaturas e Residugs Assistente Operacional {2) 0419 Eletnoista de Auvlomovens {Anexo B} ] ] ] -] ] | 8
04.20 Mecamen/Serralheno
Assistente Operacional 0] R Anexa i ¥ a i ] ] ] c
e Mperact 8l 04.25 Mecinico/Cral {Ane ey '
Assislente Operacional {0) 04.13 Cond Miq Pes Veic Es. (Aneao H) [ ] ] ] ] &
Pedrewro
o4.17
Asuislenie Operacional o) {Anexa ) 3 -] o ] a 3
0418
Coveira
sus-Tofay o ? a ] 76




9 Ucencatura em Fecnolopas de informagdo

10 Licencratura em Engenhana de Informitica

11 - Lteneratutas em informdtica de Gestio Empresanal

12 ucencaiuras em Engenhana Civil

13  Licencratura em Arquiieciurd

14 - utentiatuts em Engenhana do Ordenamento do Territéno e dos Recursay Haturass
15 - Licencratura em Gestdo do Terrtdio € do Pathmato Cultural

16 - Licencratura em Senvigo $ociak

17 - Licenciatura em Psicologia

18 - Licencratura & Formacdo adequada em 2. Arquivo e tio
19 - Litencratuts em Educacdo Fisita

0 Lenoratura em Desgn de Comunicagio

21 - icenciatura em Dierto

22 Ucencatiuea e Curgo de Alta Diecio em Administracdo Local

23 -Licentidturd e Foimatdo sdequada em Prote¢do Conl

fengente/Chele de Drvildo

thita Supetion

oordenadar Tecnio
[[assustente Tecnico/Tesourera

scal Munioipal

specralista de Inlomitca

ncarregado Dperacional

sustente Operacional

Pagos do Municipio de Ferreira do Zézere, D6 de abril de 2021.



