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Prova Escrita de Conhecimentos

Ata n. 03

----Aos quinze dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e três, no edifício do

Paços do Concelho. reuniu o Júri do Procedimento supra indicado, designado por

despacho do Sr. Presidente da Câmara, datado de 13 de fevereiro de 2023. com a

presença dos Senhores: com a presença dos Senhores: António Sérgio Pereira de

Gouveia Campelo — Chefe da Divisão de Licenciamento e Operações Urbanísticas;

Vera Lúcia da Silva Alves — Chefe da Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Gestão

de Recursos Humanos. Higiene e Segurança e Informática e Maria Madalena Ribeiro

Amaro Batista — Chefe da Divisão de Obras Municipais. Planeamento. Ambiente.

Serviços Urbanos e Trânsito.

O presente Procedimento foi publicado no Diário da República. 2 série. Parte H. n°

75. de 17 de abril de 2023. na Bolsa de Emprego Público (BEP). com o Código de

Oferta n° OE20230410435 e no site do Município.

Os candidatos abaixo descriminados, não compareceram à aplicação do método de

seleção “Prova Escrita de Conhecimentos’. pelo que o júri deliberou, por unanimidade,

considera-los excluídos do presente Procedimento Concursal:

Jorge Filipe de Brito Fernandes

Rita Ema Cotovio Simões Capitão
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O candidato Edgar Emanuel de Freitas Coelho Penas, apresentou, pela entrada n.°

10153, de 23/05/2023. Declaração de Consentimento dos dados pessoais correta, pelo

que o júri decidiu proceder à reversão de exclusão desta candidatura.

O Júri, ao abrigo do n° 1 do artigo 9° da Portaria n.° 233/2022. de 9 de setembro,

reuniu para proceder à análise, correção e classificação da “Prova Escrita de

Conhecimentos”, realizada no dia 31 de maio de 2023, pelas 14h. no salão nobre do

Município de Ferreira do Zêzere.

Após a correção das provas, o júri deliberou, por unanimidade, atribuir a seguinte

classificação aos candidatos:

Ana Catarina Henriques de Freitas— 12,1 valores;

Edgar Emanuel de Freitas Coelho Penas — 11,1 valores;

Hélia Costa Seguro — 19,5 valores;

Hugo Tiago dos Santos Coelho — 14,7 valores;

Ricardo Manuel Vilela Pires — 17,3 valores.

O resultado da aplicação do método de seleção “Prova Escrita de Conhecimentos”.

consta ainda do Anexo 1 à presente ata da qual faz parte integrante.

A presente ata será afixada nas instalações do Município e publicitada na página

eletrónica da autarquia em \\v.cm-firreiradozeíere.pt .

Não havendo nada mais a tratar foi a reunião dada por encerrada, pelo que a mesma

vai ser assinada por todos os membros do Júri.
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ATA N°3-ANEXO 1

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIÇÃO DE RELAÇÃO JURÍDICA

DE EMPREGO PÚBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA OCUPAÇÃO DE UM

POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA E CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR- ENG°
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Resultados da aplicação do método de seleção: Prova Escrita de Conhecimentos

(ordenada alfabeticamente)

Classificação obtida

Nome (Valores) Obsen’ações

Ana Catarina Henriques de Freitas
P 1 [ Aprovada

Edgar Emanuel de Freitas Coelho Penas
11 1

Aprovado

Hélia Costa Seguro
19 5

Aprovada

Hugo Tiago dos Santos Coelho
14 7

Aprovado

Ricardo Manuel Vilela Pires 17.3
Aprovada
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