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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAQO DE RELAGCAO JURIDICA
DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA OCUPAGCAO DE UM
POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO-
CONTABILIDADE

Avaliagdo Psicologica

Atan.®4

----Aos vinte e um dias do més de jultho do ano de dois mil e vinte e trés,
nesta Vila de Ferreira do Zézere, no edificio dos Pagos do Concelho de Ferreira do
Zézere, reuniu o Juri do Procedimento supra indicado, designado por despacho do Sr.
Presidente da Camara, 13 de fevereiro de 2023, com a presenga dos Senhoras: [sabel da
Concei¢do Martins David - Chefe da Divisdo de Administracio e Servigos
Instrumentais; Cristina Sofia Curado da Cruz, Técnico Superior na Divisdo de
Administragio e Servigos Instrumentais ¢ Vera Lucia da Silva Alves — Chefe da Equipa
Multidisciplinar do Gabinete de Gestdo de Recursos Humanos, Higiene e Seguranca e

Informatica.

---- O presente Procedimento foi publicado no Diério da Republica, 2° série, Parte H, n°
75, de 17 de abril de 2023, na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o Codigo de
Oferta n° OE 202304/0440 e no site do Municipio.

---- Esta reunido tem como finalidade apreciar e aprovar o Relatério de Avaliagio
Psicolégica, precedido das respetivas técnicas de avaliagfio psicolégica, ocorrida no dia
17 de julho de 2023, o qual se da por integralmente reproduzido na presente ata. --------

---- A avaliagdo psicologica foi assegurada por duas psicologas, da empresa
HUMAN2HUMAN, tendo sido presente por aquelas técnicas, fichas individuais,
avaliam aptidGes, caracteristicas de personalidade e competéncias comportamentais dos

candidatos, tendo como referéncia o perfil de competéncias previamente definido, cujos

documentos se encontram juntos ao processo de concurso.
--- Ndo compareceu a este método de selegdo a candidata Claudia Sofia Ferreira
Filipe, pelo que o jari deliberou, por unanimidade, considera-la excluida do presente

Procedimento Concursal. —
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-—- De acordo com o resultado do relatério de avaliagdo efetuada, foi atribuido os

seguintes resultados:

Nome Resultado Final
Ana Cristina Mendes Soeiro APTO
Anabela Rodrigues Pedro APTO
Célia Maria de Jesus Dias Santos APTO
Elsa Sofia Matias Bernardo APTO
Gabriela Maria Dias Rodrigues APTO
Lina Maria da Silva Rechena APTO
Maria Inés Santos Antunes APTO
Marta Sofia Alves Diogo Lopes APTO
Patricia Alexandre Henriques Freitas Gomes APTO
Patricia Andreia Henriques dos Santos APTO
Paula Sofia Alves da Silva APTO
Susana Cristina da Cunha Roberto APTO
Susana da Graga Ribeiro Perna APTO
Susana da Concei¢do Margal Ferreira Gongalves APTO

---- Considerando a fundamentagdo exposta no presente relatorio, o jori deliberou por

unanimidade, aprova-lo, tendo de seguida elaborado a lista de classificagdo do método

de selegdo em referéncia do presente Procedimento:

---- LISTA ORDENADA ALFABETICAMENTE DA AVALIACAO PSICOLOGICA. ---------

---- ADMITIDOS

Nome Resultado Final
Ana Cristina Mendes Soeiro APTO
Anabela Rodrigues Pedro APTO
Célia Maria de Jesus Dias Santos APTO

J
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Elsa Sofia Matias Bernardo APTO
Gabriela Maria Dias Rodrigues APTO
Lina Maria da Silva Rechena APTO
Maria Inés Santos Antunes APTO
Marta Sofia Alves Diogo Lopes APTO
Patricia Alexandre Henriques Freitas Gomes APTO
Patricia Andreia Henriques dos Santos APTO
Paula Sofia Alves da Silva APTO
Susana Cristina da Cunha Roberto APTO
Susana da Graga Ribeiro Perna APTO
Susana da Concei¢do Margal Ferreira Gongalves APTO
---- EXCLUIDOS.

---- Ndo houve excluidos.

-—- A Entrevista de Avalia¢do de Competéncias sera marcada oportunamente. ----—----——-—-

---- A publicitagdo da presente lista ¢ disponibilizada na pagina eletrénica da autarquia

em www.cm-terreiradozezere.pl.

---- Nio havendo nada mais a tratar foi a reunido dada por encerrada, pelo que a mesma

vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Juri

G LED Qﬁ, pontu'c_‘;) \\{an\‘fr\) th\ (b

C_'fl; ‘S,‘\\\»-D Sa{—'\z GQJVH'_-SG é\ (\u--l;

e e




FZRREIRA
DO ZEZERE

MUNICIPIO

ATAN"4 - ANEXO 1

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELAGCAO JURIDICA
DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA OCUPACAO DE UM
POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO-

CONTABILIDADE

Resultados da aplicacio do método de selegio: Avaliagio Psicologica

(ordenada alfabeticamente)

Nome Resultado Observagoes
Final
Ana Cristina Mendes Soeiro APTO Aprovada
Anabela Rodrigues Pedro APTO Aprovada
Célia Maria de Jesus Dias Santos APTO Aprovada
Elsa Sofia Matias Bernardo APTO Aprovada
Gabriela Maria Dias Rodrigues APTO Aprovada
Lina Maria da Silva Rechena APTO Aprovada
Maria Inés Santos Antunes APTO Aprovada
Marta Sofia Alves Diogo Lopes APTO Aprovada
Patricia Alexandre Henriques Freitas Gomes APTO Aprovada
Patricia Andreia Henriques dos Santos APTO Aprovada
Paula Sofia Alves da Silva APTO Aprovada
Susana Cristina da Cunha Roberto APTO Aprovada
Susana da Graga Ribeiro Perna APTO Aprovada
Susana da Concei¢do Margal Ferreira Gongalves APTO Aprovada

O Jari
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