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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIÇÃO DE RELAÇÃO JURÍDICA

DE EMPREGO PÚBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA OCUPAÇÃO DE UM

POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE TÉCNICO-

CONTABILIDADE

Avaliação Psicológica

Ata n. O 4

----Aos vinte e um dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte e três,

nesta Vila de Ferreira do Zêzere, no edifício dos Paços do Concelho de Ferreira do

Zêzere, reuniu o Júri do Procedimento supra indicado, designado por despacho do Sr.

Presidente da Câmara, 13 de fevereiro de 2023, com a presença dos Senhoras: Isabel da

Conceição Martins David — Chefe da Divisão de Administração e Serviços

Instrumentais; Cristina Sofia Curado da Cruz, Técnico Superior na Divisão de

Administração e Serviços Instrumentais e Vera Lúcia da Silva Alves — Chefe da Equipa

Multidisciplinar do Gabinete de Gestão de Recursos Humanos. Higiene e Segurança e

Informática.

O presente Procedimento foi publicado no Diário da República, 2 série, Parte H, n°

75, de 17 de abril de 2023, na Bolsa de Emprego Público (BEP), com o Código de

Oferta n° OE 202304/0440 e no site do Município.

Esta reunião tem como finalidade apreciar e aprovar o Relatório de Avaliação

Psicológica, precedido das respetivas técnicas de avaliação psicológica, ocorrida no dia

17 de julho de 2023, o qual se dá por integralmente reproduzido na presente ata.

A avaliação psicológica foi assegurada por duas psicólogas, da empresa

HUMAN2HUMAN, tendo sido presente por aquelas técnicas, fichas individuais,

avaliam aptidões, características de personalidade e competências comportamentais dos

candidatos, tendo como referência o perfil de competências previamente definido, cujos

documentos se encontram juntos ao processo de concurso.

Não compareceu a este método de seleção a candidata Cláudia Sofia Ferreira

Filipe, pelo que o júri deliberou, por unanimidade, considera-la excluída do presente

Procedimento Concursal.
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Nome Resultado Final

Ana Cristina Mendes Soeiro APTO

Anabela Rodrigues Pedro APTO

Célia Maria de Jesus Dias Santos APTO

Elsa Sofia Matias Bernardo APTO

Gabriela Maria Dias Rodrigues APTO

Lina Maria da Silva Rechena APTO

Maria Inês Santos Antunes APTO

Marta Sofia Alves Diogo Lopes APTO

Patrícia Alexandre Henriques Freitas Gomes APTO

Patrícia Andreia Henriques dos Santos APTO

Paula Sofia Alves da Silva APTO

Susana Cristina da Cunha Roberto APTO

Susana da Graça Ribeiro Perna APTO

Susana da Conceição Marçal Ferreira Gonçalves APTO

Considerando a fundamentação exposta no presente relatório, o júri deliberou por

unanimidade, aprová-lo, tendo de seguida elaborado a lista de classificação do método

de seleção em referência do presente Procedimento:

LISTA ORDENADA ALFABETICAMENTE DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA.

----ADMITIDOS

Nome Resultado Final

Ana Cristina Mendes Soeiro APTO

Anabela Rodrigues Pedro APTO

Célia Maria de Jesus Dias Santos APTO

De acordo com o resultado do relatório de avaliação efetuada, foi atribuído os

seguintes resultados:
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Elsa Sofia Matias Bernardo APTO

Gabriela Maria Dias Rodrigues APTO

Lina Maria da Silva Rechena APTO

Maria Inês Santos Antunes APTO

Marta Sofia Alves Diogo Lopes APTO

Patrícia Alexandre Henriques Freitas Gomes APTO

Patrícia Andreia Henriques dos Santos APTO

Paula Sofia Alves da Silva APTO

Susana Cristina da Cunha Roberto APTO

Susana da Graça Ribeiro Perna APTO

Susana da Conceição Marçal Ferreira Gonçalves APTO

----EXCLUIDOS.

Não houve excluídos.

A Entrevista de Avaliação de Competências será marcada oportunamente.

A publicitação da presente lista é disponibilizada na página eletrónica da autarquia

em \\\4w.cm-ferreiradozezcre.pt.

Não havendo nada mais a tratar foi a reunião dada por encerrada, pelo que a mesma

vai ser assinada por todos os membros do Júri.

O Júri
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ATAN°4-ANEXOL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIÇÃO DE RELAÇÃO JURÍDICA

DE EMPREGO PÚBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA OCUPAÇÃO DE UM

POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE TÉCNICO-

CONTABILIDADE

Resnitados da aplicação do método de seleção: Avaliação

(ordenada alfabeticamente)

Psicológica

Nome Resultado Observações

Final

Ana Cristina Mendes Soeiro APTO Aprovada

Anabela Rodrigues Pedro APTO Aprovada

Célia Maria de Jesus Dias Santos APTO Aprovada

Elsa Sofia Matias Bernardo APTO Aprovada

• Gabriela Maria Dias Rodrigues APTO Aprovada

Lina Maria da Silva Rechena APTO Aprovada

Maria Inês Santos Antunes APTO Aprovada

Marta Sofia Alves Diogo Lopes APTO Aprovada

Patrícia Alexandre Henriques Freitas Gomes APTO Aprovada

Patrícia Andreia Henriques dos Santos APTO Aprovada

Paula Sofia Alves da Silva APTO Aprovada

Susana Cristina da Cunha Roberto APTO Aprovada

Susana da Graça Ribeiro Perna APTO Aprovada

Susana da Conceição Marçal Ferreira Gonçalves APTO Aprovada

O Júri
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