
RCTFP CTC/Incerto RCTFP CTC/Incerto

Fiscalização Sanitária Técnico Superior (4) 01.02 Veterinário Municipal (Anexo II) 1 0 0 0 1

1 0 0 0 1

Gabinete Técnico Florestal Técnico Superior (3) 01.03 Gab.Téc.Florestal (Anexo II) 1 0 0 0 1

Serviço Municipal de Proteção Civil Assistente Técnico (1) 02.01 Protecção Civil e GTF (Anexo II) 1 0 0 0 1 A)

2 0 0 0 2

Gabinete de Auditoria Interna Técnico Superior (21) 01.01 Jurista (Anexo II) 1 0 0 0 1

1 0 0 0 1

Total

RCTFP CTC/Incerto RCTFP CTC/Incerto Total

Direção da Divisão de Administração e de Serviços 

Instrumentais
Chefe de Divisão 03.01 (Anexo II) 1 0 0 0 1

Técnico Superior (9) 01.10 Notariado e Expediente (Anexo II) 1 0 0 0 1

Coordenador Técnico (1) 05.02 Chefia Administrativa (Anexo II) 1 0 0 0 1

Assistente Técnico (1) 02.05 Administrativa (Anexo II) 1 0 0 0 1

Assistente Operacional (0) 04.04 Telefonista (Anexo II) 1 0 0 0 1

Coordenador Técnico (1) 05.03 Chefia Administrativa (Anexo II) 1 0 0 0 1

Assistente Técnico (1) 02.06 Administrativa (Anexo II) 1 0 0 0 1

Fiscal Municipal (1) 02.07 Fiscalização (Anexo II) 1 0 0 0 1

Assistente Operacional (1) 04.03 Auxiliar Administrativo (Anexo II) 1 0 0 0 1

Assistente Operacional (0) 04.05 Leitor Cob. De Consumos (Anexo II) 1 0 0 0 1

01.06

01.07

01.08

Assistente Técnico (1) 02.02 Administrativo/Tesoureiro (Anexo II) 3 0 0 0 3 C)

Assistente Operacional (1) 04.02 Auxiliar Administrativa (Anexo II) 2 0 0 0 2

Técnico Superior (8) 01.09 Gest.Empr./Adm.Púb. (Anexo II) 1 1 0 0 2 D) e E)

SERVIÇO VETERINÁRIO MUNICIPAL

C
o

m
p

e
tê

n
ci

as
C

o
m

p
e

tê
n

ci
as

A Prover

Atribuições /Competências / Atividades Cargo / Carreira/Categoria OBS.

SUB-TOTAL

SUB-TOTAL

SUB-TOTAL

B)

C
ar

ac
tr

e
iz

aç
ão

Á
re

a 
fu

n
ci

o
n

al

Gest.Empr./Adm.Pública (Anexo II)

Providos

Postos de Trabalho

4(7) e (8)

Formação 

Académica 

e/ou 

Profissional

Setor de Aprovisionamento e Património

Técnico Superior 4 0 0

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2013

Postos de Trabalho

SERVIÇO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO CIVIL

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS INSTRUMENTAIS

GABINETE DE AUDITORIA INTERNA ( Equipa Multidisciplinar)

Providos A Prover
Total

Atribuições /Competências / Atividades Cargo / Carreira/Categoria 

Formação 

Académica 

e/ou 

Profissional

OBS.
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0

Setor de Notariado, Expediente Geral e Arquivo

Setor de Taxas e Licenças

Setor de Contabilidade e Tesouraria

(nos termos do artº 5º da Lei nº 12-A/2008, de 27 de Fevereiro)



Assistente Técnico (1) 02.03 Administrativa (Anexo II) 1 0 0 0 1

Assistente Operacional (0) 04.21 Fiel de Armazém (Anexo II) 1 0 0 0 1

Técnico Superior (5) 01.04 Recursos Humanos (Anexo II) 1 0 0 0 1

Coordenador Técnico (1) 05.01 Chefia Administrativa (Anexo II) 1 0 0 0 1

Assistente Operacional (1) 04.01 Auxiliar Administrativo (Anexo II) 1 0 0 0 1

Técnico Superior (20) 01.22 Design Comunicação (Anexo II) 1 0 0 0 1

Especialista de Informática (10) e (11) 07.01 Informática (Anexo II) 2 0 0 0 2

Assistente Técnico (1) 02.15 Educação (Anexo II) 1 0 0 0 1

Assistente Técnico (0) 02.16 Acção Educativa (Anexo II) 2 0 0 0 2

04.23

04.24

01.18

01.19

Técnico Superior (18) 01.20 Bibl.Arq. e Docum. (Anexo II) 2 0 0 0 2

Assistente Técnico (1) 02.12 Bibl.Arq. e Docum. (Anexo II) 3 0 0 0 3

Assistente Operacional (0) 04.22 Bibl.Arq. e Docum. (Anexo II) 1 0 0 0 1

Técnico Superior (19) 01.21 Educação Física (Anexo II) 1 0 0 0 1

02.13

02.14

04.23

04.26

Setor de Limpeza de Edifícios Municipais Assistente Operacional (0) 04.06 Auxiliar de Serviços Gerais (Anexo II) 6 0 0 0 6

57 1 0 0 58

RCTFP CTC/Incerto RCTFP CTC/Incerto

02.08

02.09

Assistente Operacional (1) 04.07 Administrativo (Anexo II) 1 0 0 0 1

01.13

01.14

Assistente Técnico (1) 02.11 Desenho (Anexo II) 1 0 0 0 1

Fiscal Municipal (1) 02.17 Fiscalização (Anexo II) 1 0 0 0 1

Técnico Superior (15) 01.17 Planeamento (Anexo II) 1 0 0 0 1

2

0

0

1

2

Providos A Prover
Total

0

0

0

Setor de Recursos Humanos

Setor de Educação, Cultura e Tecnologias de Informação e

Comunicação

1

1

OBS.

DIVISÃO DE URBANISMO, OBRAS MUNICIPAIS E AMBIENTE

Postos de Trabalho

SUB-TOTAL

Serviço Social/Psic.
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(Anexo II)

(Anexo II)

(Anexo II)

(Anexo II)

(Anexo II)Setor de Cartografia e Topografia Assistente Técnico (1) 1 0 0

Setor de SIG, Planeamento e Ambiente
Técnico Superior (14) 1 0 0(Anexo II)01.15

02.10

Ord. e Recursos Naturais

Topografia

Setor de Gestão Urbanística

Técnico Superior (12) e (13) 2 0 0

Administrativo

(Anexo II)Engª Civil/Arquitectura

3

 Setor de Ação Social Técnico Superior (16) e (17) 2 0 0 0

Assistente Operacional (0) 6 0 0 0

Setor de Aprovisionamento e Património

0 2

Assistente Operacional (0) 3 0 0 0

2

Setor de Biblioteca e Documentação 

Setor de Juventude, Desporto e Turismo
Assistente Técnico (1) 2 0 0

6

Atribuições /Competências / Atividades Cargo / Carreira/Categoria 

Formação 

Académica 

e/ou 

Profissional

Setor de Apoio Administrativo 
Assistente Técnico (1) 2 0 0

Direção da Divisão de Urbanismo, Obras Municipais e 

Ambiente
Chefe de Divisão 1 0 0(Anexo II)

(Anexo II)

03.02



Técnico Superior (12) 01.16 Engenharia Civil (Anexo II) 2 0 0 0 2 B)

Técnico Superior (6) 01.05 Hig. e Seg. no Trabalho (Anexo II) 1 0 0 0 1

Assistente Técnico (1) 02.11 Desenho (Anexo II) 1 0 0 0 1

04.08

04.10

Assistente Operacional (0) 04.16 Jardineiro (Anexo II) 1 0 0 0 1

Assistente Operacional (0) 04.15 Canalizadores (Anexo II) 4 0 0 0 4

Assistente Operacional (0) 04.11 Motorista de Pesados (Anexo II) 2 0 0 0 2

04.08

04.10

Assistente Operacional (0) 04.11 Motorista de Pesados (Anexo II) 7 0 0 0 7 F)

Assistente Operacional (0) 04.12 Mot.Transp.Colectivos (Anexo II) 2 0 0 0 2

Assistente Operacional (0) 04.13 Cond.Máq.Pes.Veíc.Es. (Anexo II) 4 0 0 0 4

04.14 Pint./

04.17 Pedr./Coveiro/

04.18 Serralheiro Cívil

04.19

74 0 0 0 74

135 1 0 0 136

OBSERVAÇÕES:

A) Nomeado Adjunto do Sr. Presidente da Câmara (Gabinete de Apoio ao Presidente)

B) Um trabalhador em Comissão de Serviço

C) Um trabalhador em Comissão de Serviço no Município de Abrantes (Bombeiros Municipais)

D) Um trabalhador em Mobilidade Interna (Centro de Saúde de Oeiras)

E) Um trabalhador Contratado a Termo Incerto p/ ocupação do lugar do trabalhador em Mobilidade Interna

F) Um trabalhador com Licença sem Remuneração

3 - Licenciatura em Engenharia Florestal

4 - Licenciatura em Medicina Veterinária

7 - Licenciatura em Administração Pública

8 - Licenciatura em Gestão de Empresas

2

0 0 0

14

2

1

2

6

0 0 0

0 0 0

 Setor de Rede Viária e Edifícios (37)

Assistente Operacional (0) 11 0 0 0 11

(0) 3 0 0 0 3Cond.Máq.Pes.Veíc.Esp.

Setor de Águas, Esgotos, RSU e Espaços Verdes (21)

Assistente Operacional

Assistente Operacional (0) 6

2

Assistente Operacional (0) 1 0 0 0

Assistente Operacional (0) 14 0 0 0

Mecânico/Serralheiro 

Mecânico

04.09

(Anexo II)

(Anexo II)

(Anexo II)

Cantoneiro Vias 

Municipais/Arruamentos

Auxiliar de Serviços Gerais

Setor de Gestão de Empreitadas

(Anexo II)

(Anexo II)

Setor de Cons. e Manutenção de Infraestruturas e

Equipamentos
Encarregado Operacional (0)

Assistente Operacional (0)

TOTAIS

Cantoneiro Vias 

Municipais/Arruamentos

SUB-TOTAL

04.13

Coordenação de Pessoal06.01 (Anexo II)

(Anexo II)

FORMAÇÃO ACADÉMICA E/OU PROFISSIONAL:

04.20

0 - Habilitação mínima, consoante a idade

1 - Habilitação mínima de acordo com a legislação vigente para cargos administrativos ou adequado curso técnico profissional

2 - Habilitação mínima de acordo com a legislação vigente, adequado curso profissional quando exigível, carteira profissional ou equiparado em experiência Profissional

5 - Licenciatura em Administração Regional e Autárquica

6 - Licenciatura e Formação adequada em Higiene e Segurança no Trabalho

9 - Licenciatura em Tecnologias de informação



12 - Licenciatura em Engenharia Civil

13 - Licenciatura em Arquitectura

16 - Licenciatura em Serviço Social

17 - Licenciatura em Psicologia

19 - Licenciatura em Educação Física

21 - Licenciatura em Direito

RCTFP CTC/Incerto RCTFP CTC/Incerto

2 0 0 0 2

23 1 0 0 24

3 0 0 0 3

20 0 0 0 20

2 0 0 0 2

2 0 0 0 2

2 0 0 0 2

81 0 0 0 81

135 1 0 0 136

Paços do Município de Ferreira do Zêzere, 10 de Dezembro de 2012.

Cargo / Carreira / Categoria

Dirigente/Chefe de Divisão

Técnico Superior

Coordenador Técnico 

Assistente Técnico/Tesoureiro

Fiscal Municipal

O Presidente da Câmara

Dr. Jacinto Manuel Lopes Cristas Flores

Especialista de Infomática

Encarregado Operacional

Assistente Operacional

Totais

Mapa Resumo dos Postos de Trabalho por cargo/carreira/categoria

Postos de Trabalho

Providos A Prover

Total

10 - Licenciatura em Engenharia de Informática

11 - Licenciatura em Informática de Gestão Empresarial

14 - Licenciatura em Engenharia do Ordenamento do Território e dos Recursos Naturais

15 - Licenciatura em Gestão do Território e do Património Cultural

18 - Licenciatura e Formação adequada em Biblioteca, Arquivo e Documentação

20 - Licenciatura em Design de Comunicação


