
 
 

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAÇÃO POR 
TEMPO INDETERMINADO, DE DOIS ASSISTENTES OPERACIONA IS, DA 

CARREIRA DE ASSISTENTE OPERACIONAL 
(AUXILIAR ADMINISTRATIVO) 

 

PUBLICITAÇÃO DOS RESULTADOS DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS 
 
Em cumprimento do disposto no nº 1, do artigo 33º, da Portaria nº 83-A/2009, de 22 de 

janeiro, alterada e republicada pela Portaria nº 145-A/2011, de 06 de abril, publicam-se 

os seguintes resultados obtidos pelos candidatos na aplicação do primeiro método de 

selecção aplicado ao Procedimento mencionado em epígrafe, aberto através do aviso nº 

12843/2014, publicado no Diário da República, 2ª Série, nº 222, de 17 de novembro de 

2014: 

Nome Resultados Observações 

Ana Cláudia Lemos Martins 10,15 Aprovado 

Ana Cristina Parreira da Graça 2,00 Reprovado 

Ana Isabel Figueiredo Duarte 2,87 Reprovado 

Ana Margarida Alcobia Nunes Carrão 9,06 Reprovado 

Ana Margarida Carvalho dos Santos ----------------- Desistiu 

Ana Margarida Godinho Graça 7,62 Reprovado 

Ana Maria Brás Inácio 10,01 Aprovado 

Ana Maria Santos Godinho 4,64 Reprovado 

Anabela Antunes de Jesus 1,80 Reprovado 

Anabela Ferreira da Silva 1,71 Reprovado 

Andreia Filipa Batista do Vale 9,55 Aprovado 

Andreia Isabel de Jesus Pinheiro 0,30 Reprovado 

Carla Sofia da Conceição Dias Cotrim 0,46 Reprovado 

Catarina Alexandra Rosa Godinho Ribeiro 4,40 Reprovado 

Cátia Vanessa Moreira Simões 5,46 Reprovado 

Clarinda Sofia Jesus Ramos 5,29 Reprovado 

Cláudia Sofia Neves Pereira de Almeida 4,29 Reprovado 

Cláudio Pedro Nunes Cotrim  0,30 Reprovado 

Diana Margarida Diamantino Alves Moreira 4,48 Reprovado 

Dora Jesus Farinha Santos 1,44 Reprovado 

Edna Tabita Carreira Azevedo 0,30 Reprovado 

Elisabete Godinho da Fonseca 7,80 Reprovado 

Francisca Maria Perna 12,60 Aprovado 

Gabriela Maria Dias Rodrigues Maia 10,81 Aprovado 



 
 

Inês Catarina Lopes Duarte 9,35 Reprovado 

Inês Sofia Maia da Costa e Silva 1,20 Reprovado 

Isabel Maria Alves da Silva 6,05 Reprovado 

Joel Alcobia Mendes 0,71 Reprovado 

Leatitia Laura Rodrigues Godinho 5,58 Reprovado 

Liliana Perna Figueiredo 8,12 Reprovado 

Maria de Lurdes da Conceição Silva Alves 2,50 Reprovado 

Maria do Carmo Pancadas Geadas Serigado 9,34 Reprovado 

Maria José Graça Patrício Santos 0,60 Reprovado 

Maria Manuela da Costa Leite 0,60 Reprovado 

Maria Odete Mendes Farinha 1,67 Reprovado 

Maria Salete Nunes Silva 1,30 Reprovado 

Marta Catarina das Neves Lino 7,70 Reprovado 

Marta Filipa Fernandes Dinis 8,07 Reprovado 

Marta Sofia Alves Diogo Lopes 3,77 Reprovado 

Mauro João das Neves Valente 6,80 Reprovado 

Melissa Andrea Alves Ramalho 8,19 Reprovado 

Patrícia Isabel Antunes Lourenço 0,60 Reprovado 

Patrícia Sofia Antunes Luís 5,16 Reprovado 

Paula Maria Afonso Silva Ramalho 7,54 Reprovado 

Paula Sofia Rodrigues Nunes 4,92 Reprovado 

Pedro Manuel Lobo Correia 1,95 Reprovado 

Pedro Manuel Nunes Lopes 12,82 Aprovado 

Ricardo Alberto Afonso 2,99 Reprovado 

Ricardo Manuel Fernandes Martins 1,12 Reprovado 

Rita Cordeiro Fernandes  10,78 Aprovado 

Sandra Filipa Freitas Henriques 7,25 Reprovado 

Sandra Gomes Antunes 7,19 Reprovado 

Sandra Isabel Rodrigues dos Santos Feliz 4,01 Reprovado 

Sónia Isabel Oliveira Jesus Fernandes 1,95 Reprovado 

Susana Cristina da Cunha Roberto Oliveira 2,95 Reprovado 

Susana da Conceição Duarte Pereira Afonso 0,90 Reprovado 

Susana da Graça Ribeiro Perna 9,36 Reprovado 

Susana Flávia Oliveira Leiria 3,00 Reprovado 

Susana Maria Lucas Gaspar 5,77 Reprovado 

Tânia Patrícia Rosa Dias Farinha Marques  1,16 Reprovado 

Telma Maria Alves do Espirito Santo 3,91 Reprovado 

Vanda Cristina Fernandes Gonçalves dos Santos 3,78 Reprovado 

Vera Lúcia Conceição Miguel 1,47 Reprovado 

Verónica Sofia Rodrigues Godinho  2,55 Reprovado 



 
 

   

Nos termos dos nºs 12 e 13, do artigo 18º da Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de janeiro, 

alterada e republicada pela Portaria nº145-A/2011, de 06 de abril, o método de selecção 

em causa é eliminatório, pelo que os candidatos que obtiveram valoração inferior a 9,5 

valores são excluídos, não lhes sendo aplicado o método de selecção seguinte.      

Os candidatos aprovados serão convocados oportunamente nos termos do nº 2, do artigo 

33º, conjugado com o nº 3 do artigo 30º, dos referidos diplomas, para a realização do 

método de seleção “ Avaliação Psicológica”. 

 

 

 

Ferreira do Zêzere, Recursos Humanos da Câmara Municipal, 20 de abril de 2015. 

 

 

A Presidente do Júri 

 

 

Dr.ª Elisabete Cotrim Gonçalves da Silva 


