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MAPA DE PESSOAL PARA O AND DE 2018
{nos termas do n.? 4 e 57, do art? 29 da Lei n.¥ 3572014, de 20 de junho}

Farmagdo -§, g E Postot de Trabalho
AtribulgBes fC 2 7 idad Cargo / CarreirafCategoris An;&:a 'g E "E
Profissional H H 5
Pravidos AProver 'w:;a:::“ -
RCTFP CTC/lacena RCTFP CTIC/intatto
Fiscalizacdo Sanitaria l'lecml:n Superior (1] [ H-F Veterindrio Municipal {Anexo N) 1 o o o 5] i
SUB-TOTAL 1 0 0 0 o 1
Comandante Dpetacional Munkipat ele de Divisio 03.03 {Amewno ) 1 o o o o 1
IGatinete Técnks Florestal lTér.nko Superior [EF) 41.03 Gab.Téc. Florestal iAnexo b} 1 o o o o 1
e ot e JAssistente Téenico (11} mnn Protecgdo Chil e GTF {Anexo b1} 1 0 0 o o 1
[Assistente Operacianal oy 0413 Cond Miq, Pes.Veic. Esp. {Anexo 0} 4] o 1 o o =]
SUB-TOTAL 3 0 1 o a 4
T e ]|
Foemacin 3 E i Postos de Trabalho
ibulgBes /Competéncias / Atividad Cargo / Carreira/Categosia mj:“ g g ‘-§
Profissional 5 ‘_"l'g § Providos A Praver Procedimentos Total
RCTVP CT¢ incerto RCTYP CTC/incerto em cursa Total
Diregdo da Divisia de Administraglio & de Servicos i Chefe de Divisdn (224 03.01 “"‘L"::";::"‘. ::::::j"' “ | ianesom 1 0 0 o o 1
|5etor de Apoio Juridico Técnico Supetior 121 01.01 Jurista {Anexa U} 1 0 0 1] a 1
Técnko Superior 19 01.10 Notarlado e Expediente (Aneso ) 1 1] 1] 1] [+] 1
Técnico Superior 118) 01.09 Arquivo {Aneno 1) 1 1} 1} o Q 1
I e e Coordenador Técnico 1) 05.02 Chella Adminlstrativa {Anexa i) 1 0 0 [} a b3
Assistente Téenico (1] 02.05 Administrativa {Anexal] 1 0 0 ] a 1
Assistente Operaclonal {0) 0404 Telefonista {Anexa I} 1 0 0 ] [ 3
Assistente Operacional {0 0427 Auxiliar Administrative {Aneza (1) 2 L] 0 o [ 2
Coordenador Técnica {1) 05.03 Chefia Administrativa (Anexa L) 1 0 0 [} o )
Assistente Técnico {1 02.06 Administrativa {Aneso 1) 1 0 1] 0 [ 1
f5etor de Tanas e Likengas Fiscal Municipal {11 02.0t FiscalizagSo |Anexo H) 1 0 0 ] Q 1
Assistente Uperacional {1 0404 Auxiliar Administrativo |Anexo 1) 1 1] 1] o 1] 1
Assistente Operacianal (o) 0405 Leitar Cob. De Consumos {Anexa 1) 1 ] 0 o 0 1




Formago '.:. z ] Postos de Trabalho
Atribuiges fCompetancias / Atividades Cargo / Carveira/Categoria ‘“::" i i H ons.
Profistional 5 E_ 5 Providos A Prover Procedimentos Total
RCTFP CIC/Ancena RCIFP CTC/incarto Gt Total
0106
{Técnkeo Superior {2)(7) e (8] 01.07 Gest.Empr fAdm Pablica {Aneag ) 4 Q 1] 1] 0 4 A)
[|5e10r de Contabilidade e Tesouraria 01.08
Assistente Técnico in 0202 Administrativo/Tesoureiro {Aneio I} 3 o o 1] 1] 3 B}
Assistente Operacional n 0402 Auniliar Adminhtrativa {Aneao 11} 1 1] o 1] [+] 1
Assistente Técnico [11] [284%] Administrativa {Anexo 1} 1 (] o o ] 1
|5etor de Aprovisianamento Assistente Operacional (1] 04.02 Aunlliar Administrativa {Anexa i) 2 [1] o o [] 2
Assistente Operacional {0} 04.21 Fiel de Armazém |Anexo ll) 1 1] [} 0 a 1
K tor de Recursas Humanos [T écmico Supedior 15) 0104 Recursos Humanos lAnesa ) 1 o o o [\] 1
ICoordeuador Técnico {1) 0501 Chefia Administrativa |Anexo li) 1 ] o 0 [} 1
I:écnkn Superlor {20 0122 Design Comunicacio |Anexo 1) 1 o o [ o 1
:::m:mlhmmi‘u CJ {10§=(11) 07.01 Informitica fAneso 1) 2 L] ] 0 [} 2
Ilklot de £ducagdo, Cultura ¢ Tecnologias de Informagdo e Comunicagio Assistente Técnico ‘" 0215 Edutagdo {Anexo i) 1 ) 1
Bishitente Técnico {0} 02.16 Agdo Educatha {Anezo i) 2 L] o 2
Assistente Dperacional {0} 04.24 Aux. Servicos Gerais {Anexa ll) [ 0 4 0 2 12
Setor de Agio Soclsl ITécnku Superior {16} & {17) :::: Servigo SacialfPic. {Anexa ) 2 0 0 0 1] 2
Jrécnico Superiar (1B} 01.20 Bibl.Arg. e Docum. {Anexo i) 1 0 0 0 [} 2 [«]
|Setor de Biblioteca ¢ Documentatdo Wssltiente Técnico 11} 02.12 Bibl.Arg. e Docum. {Anexo I} 2 0 L1} 0 [} 2
Assistents Operacional 10} 04.22 Bibl.Arg. & Docum. {Anexo I} 1 0 0 0 [} 1
|Técnka Superior 119} .21 Educacio Fiska {Anexa H} 1 L] 0 0 a 1
Assistente Técnico 111 21 CespariofNadador Salvador {Anescin) 3 1] 0 0 o 3
|5¢tor de Juventude, Desporto e Turismo e
Assistente Tétnico 1) 02.18 Turlsmo {Anexa 1) [+] 1] 0 3] 2 2
Assistenile Operaclonal {0) :;: Aux. Educacao/ Servigos Gerais|  |Anexo 1) 2 0 L] ] a 2
Setor de Limpera de Edilicios Munkipal Assistenie Operacianal 0y 04.06 Ausiliar de Servicos Gerals [Anexa 1) 6 0 0 4] L] 6
| SUB-TOTAL 57 [ [ 0 [ 62




1 -
Formaglo g. [ = Postos de Trabalho 0Bs.
Académi E e 5
buighes [Competincias / dadk Cargo f Carreira/Categoria o H § S
efou ¥ “w a
Profissional H g -
3 o« 3
Providot A Praver Procedimentos —
o
RCTFP CTC/incerto RCTFP CTC/incerto o
|iiegso da Divis3o de Urbanisma, Obras Municipais & Ambiente Chefe de Divisso 1221 03.02 "'b‘"im;ﬁ:';;:"""“"'" |Anera tl) 1 0 0 0 0 1
0208
Assistente Téenico (51} Administrativo (Anexa 11} 2 1] o o 1] 2
[|5etor de Apoio Adminisirative 0209
Assistente Operacional [31] o407 Administratho [Anexa 1) 1 [} 0 ] L] 1
01.13
|Técnico Superiar {12je 13} Eng! Civil/Arquitectura {Anexo ) 2 1} 1] 4] 0 2
0114
[5etor de Gastdo Urbanistica Assi Tecnico ) 02.11 Desenho |Anexo 1) 1 ] 0 o 0 1
Assisterie Operacional {1) 04.07 Administrativo {Anexo 1) a [1] 1 [4 0 1
Fiscal Munkipal {1 0z.1t Fiscatizacio [Anesa 1) 1 ] 0 a 1] 1
|Técnico Superior {14) 01.15 Ord. = Recursos Naturais [Anexo 1) 1 o 1] a 0 1
[isetor de 5IG, Planeamento e Ambienie
Técnico Supetior {15) 0117 Flaneamento |Anexo 1) 1 [+] 1] a 1] 1
Setor de Cartografia e Topografia Assistente Técnico {1 0210 Topogralia {Anexe ) 1 o 4] a 0 1
|I'éc1|kn Superior {12) 01.16 Engenhatia Chvil {Anexa i) a Q o (] (1] 3 AleC)
Setor de Gestdo de Empreitadas Ile’cnkn Superior {6) 01.05 Hig. & Seg. no Trabalho {Anexo I} 1 a o Q 0 1
Ii.:utelﬂe Técnico {n 02.11 Desenho {Anexo I} 1 a a o 0 1
Iiuurmdo Operacional (1] 06,01 Coordenacio de Pessoal {Anexo I} 1 [} [} 1} 0 1
Aviatente Técnico {2 0218 Estagbes Elevatdrias {Aneno 1) 1] [1] 1 1] 0 1
04.08 Cantoneiro Vias
Aiustente Dperacional (U] T Municipais/Atuamentas {Anexo ) 12 o a o 1] 12
iiustente Operacional 0 04,16 Jardineiro Anexo I 1 [1] 2 ] 0 3
Aguas, Esgotos, RSU e £spagos Verdes {21) pors il } J
04,20 Mecinico/Serralheirn
Aasistente Operacional [[U)] 04.35 Meclako {Anexo I} 2 1} [} o 0 2
JAiiilente Operacional ()] D415 Canalitadores {Anexo I} 3 a a o a a
|Asiiitente Operacional 0} 0411 Motorists de Pesados {Anexo I} 1 a @ 1] a 1
Atiitente Operacional [[U] 04,26 Ausiliar Servios Gerais {Anexo N} i a a ] a 1




OBSERVACOES:
A} Um trabalhador em Comissdo de Servico
B} Um trabalhador em Comisso de Senvigo no Muniipio de Ab

C} Um trabathador em Mobilidade Interna Intercareiras

FORMACAD ACADEMICA E/OU PROFISSIONAL:
0 - HabilitagJo rminima, consoante a idade

1 - Habilitagdo minima de acordo com a legislag 3o vigente para caigas ad ou ad do curse técnko

2 - Habilitagdo minima de acordo com a legislagio vigenie, cunio profi

| quando exigivel, carteira p! atou
3 - Licenciatura #m Engenhatls Florestal
4 - Licenciatura em Medicina Veteriniria

§ - Licenciatura em

6 - Licenciatura e Formagdo adequada em Higiane e Seguranga no Trabalha
7 - Licenciatura em Adminlgragdo Pablica

8 : Licenciatura em Geitdo de Empresas

9 - Licenciatura em Tecnologlas de informag3o

10 - Licenciatura em £ngenharia de Informética

11 - Licenciatura em Inf atica de Gestdo Emp fal

12 - Licenciatura em Engenharia Civil

13 - Licenciatura em Arquiteciura

14 - Licenclatura em Engenharia do Ordenamento do Territdric & dos Recursos Naturats
15 - Lieenclatyra em Gestio do Tenitério e do Patiimdnio Cuttural

° = -
Formagho 3 g S| Postos de Trabalho
- =
Atribuices [Competéneiss | Atividades Cargo / Carreira/Categoria "“: ::“ s g ]
: -
Proftssiona) 5 L 1]
Provides A Prover Procedimantos R
ot
RCTFP It /incento RCIFP CIC/incerto S sy
JEncarregado Operacional [Lu] D6.01 CoordenaSa de Petsaal {Anexa i) 1 -] a ] 0 1
04.08 Cantoheir Viss
Asilstente Operacional {0} ot 10 Municipais/Aruamentos {Anexo I} 1] a 2 a o 12
Assistente Operacional o) 0411 Motorista de Pesados {Anexo i} [ a a 1] [
i : . § a
IRege viaria e editicios 37 Asiiilente Operacional o} 04,12 Mot Tranip Colectivos {Anexo I} 1 4] 1
Adilitente Operacional m 04.13 Cond.Mdiq Pes.Veic.Es. {Anexo it} 4 a 1 a i) &
. o 17 Pedreiro
Ariistente Dpearacional 51 {Anens 1) 2 ] a -] 3 3
0a.18 Cervwiia
S1re-TOTAL (1] ] L -] ] L)




15 . Litencisturs em Servigo Soclal

17 - Lkcenciatura em Pikcologia

18 - Licenciatura e Formagdo adequada em Biblioteca, Arquivo e Documentagdo
19 - Licenclalura em Educagdo Fiskca

20-1 em Design de C io

21 - Licenclatura em Direito

22- Likenciatura e Curso de Alta Direg3o em Administragdo local

Mapa Resumao dot Postos de Trabatho por carg goria

Dirigente/Chefe de Divisio

NTécnico Superorn

oordenadar Técnico
i siente Técnko/Tesoureino
ffriscad Municipal
Fspeclalista de tnfomdtica
[incartegada Operatianal

ente Operacional

Pagos do Municipio de Ferreira do Zézere, 07 de dezembro de 2017




