PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA CONSTITUICAO DE
RELACOES JURIDICAS DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA
OCUPACAO DE 4 POSTOS DE TRABALHO NO AMBITO DO PROGRAMA DE
REGULARIZACAO EXTRAORDINARIA DOS VINCULOS PRECARIOS

(Assistente Operacional — Jardineiros)
PUBLICITAGAO DOS RESULTADOS DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECGAO

Em cumprimento do disposto no n® 1 do artigo 33° da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n® 145-A/2011, de 06 de abril, tornam-se
publicos os resultados obtidos pelos candidatos no método de sele¢do “Entrevista
Profissional de Sele¢do” aplicado ao Procedimento mencionado em epigrafe, aberto
por aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico e na pagina eletronica do Municipio

de Ferreira do Zézere:

Nome Valores
Antonio Mendes Balas Faltou
Carlos Manuel da Conceigdo Jorge Antunes 12
José Alcobia da Conceigdo Félix 16
Jorge Manuel da Graga 12
Maria do Carmo Serpa Léazaro 12
Nelson Miguel Gomes Monteiro 12
Noémia Rosa Salteiro Diogo 16

Ferreira do Zézere, Recursos Humanos da Camara Municipal, 08 de agosto de 2018.




