INFORMACAO

Orcamentacéo e Gestéo das Despesas com Pessoal

Considerando que:

Nos termos do n® 2 do art.° 5° da Lei n° 209/20@903 de Setembro, que adaptou a
Administracdo Autarquica a Lei n.° 12-A/2008, ded&/Fevereiro,compete ao 6rgao
executivo decidir sobre 0 montante maximo de cad@os seguintes encargos:

a ) Com a ocupacéo de postos de trabalho previgasio ocupados, nos mapas de
pessoal aprovados e, ou;

b) Com alteracbes do posicionamento remuneratoaccategoria dos trabalhadores
gue se mantenham em exercicio de funcdes;

c) Com a atribuicdo de prémios de desempenho daisalttadores do érgdo ou
servicQ”

Nesse sentido, proponho o seguinte:

1.Recrutamentos a efectuar no ano de 2012:

Tipo de Contrato N.2 de Postos Categorias Custos
Por Tempo 3 Técnico Superior 14.500 €
Indeterminado Assistente Técnico

Assistente Operacional
Por Tempo 8 Prof. Ensino Basico - TS 25.000 €
Determinado

2. Nao é fixada qualquer verba orcamental parbuatdo de prémios de Desempenho,
nem de alteragBes de posicionamento remuneratério.

3. Publicitacao:

Em cumprimento do disposto no n°® 5 do art® 46° dan® 12-A/2008 o presente

deliberacdo devera ser publicitado mediante aftxagd local proprio e na pagina

electrénica do Municipio de Ferreira do Zézere.

Municipio de Ferreira do Zézere, 07 de Dezembr2Qdd.

O Presidente da Camara

Dr. Jacinto Manuel Lopes Cristas Flores




